
КОНТРОЛЬНЫЙ ОРГАН
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОУРАЛЬСК

ЗАКЛЮЧЕНИЕ  
Контрольного органа на проект постановления администрации городского
округа  Красноуральск  «Об  утверждении  муниципальной  программы
«Развитие муниципальной службы в городском округе Красноуральск на
2024-2030 годы»

16 августа 2023 года                                                                                        № 52
город Красноуральск

Перечень  документов  и  материалов,  предоставленных  в  Контрольный
орган городского округа Красноуральск (далее – Контрольный орган):

1. Письмо администрации городского округа Красноуральск от 31.07.2023
№ 4237 – на 1 листе.

2.  Проект  постановления  администрации  городского  округа
Красноуральск  «Об  утверждении  муниципальной  программы  «Развитие
муниципальной службы в городском округе Красноуральск на 2024-2030 годы»
(далее – Проект) – 10 листах.

3. Пояснительная записка – на 1 листе.
4. Справочный материал — на 16 листах.

Дата поступления Проекта в Контрольный орган: 03 августа 2023 года.
Источник  поступления  Проекта:  администрация  городского  округа
Красноуральск (далее – администрация).
Цель проведения экспертизы:  подтверждение  полномочий по  установлению
расходных  обязательств,  обоснованности  их  размера;  определение
экономических  последствий  принятия  новых  расходных  обязательств  для
бюджета городского округа Красноуральск. 
Основание проведения экспертизы:  пункт 2 статьи 9 Федерального закона от
07.02.2011  №  6-ФЗ  «Об  общих  принципах  организации  и  деятельности
контрольно-счетных  органов  субъектов  Российской  Федерации  и
муниципальных  образований»  (с  изменениями),  статьи  8  Положения  о
Контрольном  органе  городского  округа  Красноуральск,  утвержденного
решением Думы городского округа Красноуральск от  20.12.2021 № 349, пункт
14  главы  3  Порядка  формирования  и  реализации  муниципальных  программ
городского  округа  Красноуральск,  утвержденного  постановлением
администрации  городского  округа  Красноуральск  от  20.02.2018  №  220  (с
изменениями,  далее  –  Порядок № 220),  Стандарт внешнего муниципального
финансового  контроля  «Проведение  финансово-экономической  экспертизы
проектов  муниципальных  программ  городского  округа  Красноуральск  и
проектов  нормативных  правовых  актов  городского  округа  Красноуральск  о
внесении  изменений  в  муниципальные  программы  городского  округа
Красноуральск»,  утвержденный  распоряжением  Контрольного  органа  от
03.10.2019 № 22. 



В результате экспертизы установлено: 
1. Проект представлен в Контрольный орган для проведения экспертизы в

целях соблюдения требований пункта 14 Порядка № 220 и в соответствии с
постановлением администрации городского округа Красноуральск от 02.06.2023
№ 851 «О порядке и сроках составления проекта бюджета городского округа
Красноуральск на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов».

2. Муниципальная  программа  «Развитие  муниципальной  службы  в
городском  округе  Красноуральск на  2024-2030  годы»  (далее  —  Программа)
разработана  в  соответствии  с  положениями  Бюджетного  кодекса  Российской
Федерации,  Федерального  закона  от  06.10.2003  №  131-ФЗ  «Об  общих
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а
также в соответствии с полномочиями,  определенными пунктом 42 статьи 6 и
пунктом 10 статьи 6.2 Устава городского округа Красноуральск.

3. Программа входит в Перечень муниципальных программ городского
округа  Красноуральск,  утвержденный  постановлением  администрации
городского округа Красноуральск от 24.04.2023 № 592.

Программа  ориентирована  на  выработку  единого  подхода  в  развитии
кадровой политики и создание эффективной целостной системы формирования
кадрового  потенциала  муниципальных  служащих  в  городском  округе
Красноуральск. Целенаправленное формирование кадрового состава влияет на
эффективность  муниципального  управления,  успешность  социально-
экономического развития городского округа Красноуральск.

Развитие  муниципальной  службы  осуществляется  на  основе
комплексного  подхода  и  ориентировано  на  реализацию  мероприятий  по
совершенствованию  нормативной  правовой  базы,  повышению  качества  и
доступности муниципальных услуг, эффективности использования бюджетных
средств,  повышению  образовательного  и  профессионального  уровня
муниципальных служащих, рациональному использованию кадрового резерва,
соблюдению  муниципальными  служащими  ограничений  и  запретов,
требований  о  предотвращении  и  урегулировании  конфликта  интересов,
исполнения  ими  обязанностей,  установленных  законодательством  по
противодействию коррупции и муниципальной службе.

Мероприятия Программы направлены на решение следующих задач:
- совершенствование организации муниципальной службы;
-  совершенствование  кадровых  технологий,  применяемых  в  системе

муниципальной службы;
-  внедрение  антикоррупционных  механизмов  в  систему  кадровой

работы;
- обеспечение организационно-технических условий, необходимых для

исполнения должностных обязанностей.
4. В текстовой части Программы проведен анализ кадровой политики,

деятельности  органа  местного  самоуправления  в  области  повышения
профессионализма  муниципальных  служащих,  в  сфере  противодействия
коррупции,  а  также  организационно-техническое  обеспечение  деятельности
муниципальных служащих. 



В  результате  анализа  было  выявлено,  что  каждое  мероприятие
Программы  имеет  самостоятельные  результаты,  значимые  для  достижения
целей и решения задач Программы в целом. Содержание Программы отвечает
требованиям, предъявляемым Порядком № 220.

5. В соответствии с требованиями Порядка №220 к Проекту приложены
Информация  о  результатах  проведенного  в  период  19.07.2023  по  30.07.2023
общественного  обсуждения  Проекта  и  «Методика  расчета  целевых
показателей».

6. Выполнение мероприятий Программы предполагается осуществить в
период с 2024 по 2030 годы. 

Финансовое  обеспечение  Программы  осуществляется  за  счет
ассигнований  бюджета  городского  округа  Красноуральск.  Общий  объем
финансирования Программы составляет  8 507 705,20 руб. 

Распределение  средств  по  годам  реализации  программы  выглядит
следующим образом:

- 2024 год – 1 251 430,00 руб.;
- 2025 год – 1 209 379,20 руб.;
- 2026 год – 1 209 379,20 руб.;
- 2027 год – 1 209 379,20 руб.;
- 2028 год – 1 209 379,20 руб.;
- 2029 год – 1 209 379,20 руб.;
- 2030 год – 1 209 379,20 руб.
7. К Проекту представлено подтверждение обоснованности заявленных

финансовых  потребностей  Программы  в  2024  году.  В  Приложении  «План
мероприятий  по  выполнению  муниципальной  Программы»  предусмотрено
финансирование следующих мероприятий:

7.1.  Мероприятие  1.6  «Профессиональная  подготовка,  переподготовка,
повышение  квалификации  муниципальных  служащих  и  лиц,  замещающих
муниципальные должности» с объемом финансирования       170 462,00 руб.,
запланированных  на  оплату  услуг  по  повышению  квалификации
муниципальных служащих, а также выплату суточных, транспортных расходов
и  найм  жилья  при  прохождении  курсов  и  семинаров  по  повышению
квалификации  муниципальных  служащих  администрации  и  финансового
управления администрации городского округа Красноуральск;

7.2.  Мероприятие  1.9  «Мероприятия  по  развитию  муниципальной
службы»  -  общий объем финансирования составит 1 080 968,00 руб. Данное
мероприятие включает в себя:

-  приобретение  основных  средств  (мебели,  кондиционеров,
электрических чайников) на сумму 118 211,65 руб.;

-  приобретение материальных запасов (канцелярские товары, бумага)  на
сумму 241 100,99 руб.;

-   оплата  услуг  (семинары,  охранные  услуги  и  обслуживание  ОПС,
диспансеризация, подписка на периодические издания, обслуживание техники)
на общую сумму 477 415,36 руб.;

- почтовые расходы в размере 121 600,00 руб.;



-  оплата  командировочных   расходов  муниципальных  служащих  в
размере 122 640,00 руб.

Ответственным  исполнителем  представлено  финансово-экономическое
обоснование,  содержащее  расчетные  данные,  коммерческие  предложения,  на
основании  которых  был  определен  размер  финансирования  мероприятий
Программы.

8. Мероприятия  проекта  Программы  взаимоувязаны  между  собой  по
срокам  реализации,  содержанию  и  объемам  финансирования,   содержат
указания на конкретные виды запланированных работ. 

9. В соответствии со статьей 3 Федерального закона от 28.06.2014 №172-
ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» муниципальная
программа  является  документом стратегического  планирования,  содержащим
комплекс  планируемых  мероприятий,  взаимоувязанных  по  задачам,  срокам
осуществления,  исполнителям  и  ресурсам  и  обеспечивающих  наиболее
эффективное  достижение  целей  и  решение  задач  социально-экономического
развития муниципального образования. 

Согласно абзацу 8 подпункта 3 главы 2 Порядка №220 для каждой цели
(задачи)  муниципальной  программы  должны  быть  установлены  целевые
показатели, которые приводятся по годам на период реализации программы в
соответствии с показателями основных стратегических документов Российской
Федерации,  Уральского  федерального  округа  и  Свердловской  области,
Стратегией развития городского округа Красноуральск, прогнозом социально-
экономического  развития  городского  округа  Красноуральск  и  иными
стратегическими документами городского округа.

Стратегическим документом городского округа Красноуральск является
«Стратегия  социально-экономического  развития  городского  округа
Красноуральск  на  период  до  2035  года»,  утвержденная  решением  Думы
городского округа Красноуральск от 20.12.2018 года № 151 (далее – Стратегия
№151), которая в качестве источников значений целевых показателей в Проекте
не указана.

Кроме того, в нарушении указанной нормы Приложение «Цели и задачи
муниципальной программы» и Стратегия №151 не взаимоувязаны между собой,
так как в данном стратегическом документе не определены основные целевые
показатели Программы.

ВЫВОД:
Ответственному исполнителю учесть замечания Контрольного органа 
городского округа Красноуральск, изложенные в  настоящем Заключении.

Председатель                                                                           О.А. Берстенева

Исполнитель:
инспектор  О.А. Москалева 
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